Lebensbilanz ziehen und neue Perspektiven
entdecken mit dem ProfilPASS

Gerade in der heutigen Zeit sind Sie mehr denn je gefragt als flexibler, weiter-
bildungsbereiter Mensch, der sich schnell auf neue Situationen einstellen kann.

Ein wichtiger Faktor um in Beruf und Leben erfolgreich und zufrieden zu sein ist
das Wissen um die eigenen inneren Starken, Fahigkeiten und Kompetenzen.

Nur wenn Sie diese kennen und Ihr personliches Ziel bestimmt haben, kdnnen
Sie gestarkt in die Zukunft blicken und diese auch aktiv gestalten.

Die meisten inneren Merkmale haben wir nirgendwo dokumentiert, denn diese
erwerben wir in der Regel auf informellem Wege. Deshalb sind diese uns auch
nicht bewusst und es fallt uns schwer, unsere zahlreichen Starken treffsicher zu
benennen.

Einmal innehalten, Uber sich und sein Leben nachdenken und sich mit der
eigenen Persdnlichkeit auseinandersetzen ist sicher nicht einfach aber effektiv.

Gehen Sie in Ihrer eigenen Biographie auf Entdeckungsreise. Finden Sie Ihren
persdnlichen inneren Schatz. Finden Sie das, was Sie besonders gut kénnen, um
dies gezielt auszubauen, weiterzuentwickeln und letztendlich beruflich wie privat
geschickt zu nutzen.

Der ProfilPASS ist einsetzbar bei:

Berufswegeplanung
Wiedereinstieg in den Beruf
persdnlicher Orientierung
Existenzgrindung
Ehrenamt

Gehen Sie auf eine fantastische Entdeckungsreise zu sich selbst.

Preise, Termine und Ort auf Anfrage



Katja Zenk, zertifizierte ProfilPASS-Beraterin

~Wenn Du nur das willst, was Du heute kannst,
wirst Du das bleiben, was Du heute bist"

Hallo, mein Name ist Katja Zenk. Ich bin geburtige Niedersachsin und Anfang der
90er der Liebe wegen nach Hamburg gezogen. Seit 1993 bin ich professionell im
Bereich Beratung tatig.

Vor langer Zeit habe ich Diplomsozialpadagogik studiert und mich anfangs mit
Teilzeitjobs in unterschiedlichen sozialen Bereichen und zusatzlichem Taxi fahren
Uber Wasser gehalten. Spater kamen neben meiner Arbeit als Frauenbeauftragte
und im Personalbereich verschiedene Tatigkeiten im Weiterbildungsbereich, der
Aufbau einer Migrationsberatung und die Projektleitung/ Koordination eines
Bildungsnetzes dazu. Diverse Zusatzqualifikationen im beraterischen und
therapeutischen Bereich erganzen meinen beruflichen Erfahrungsschatz.

Schon fruher kamen meine Freunde und Kollegen zu mir, wenn sie Rat und Hilfe
bei der Loésung von kniffligen beruflichen Problemen suchten nach dem Motto:
»~Ich brauch mal jemanden, der meine Gedanken ordnet..."

Meine Arbeitsweise ist gepragt durch meine Begeisterungsfahigkeit und meinen
Humor, aber auch durch die Fahigkeit, gezielt Zusammenhdnge zu analysieren
und Fakten zu ordnen. Menschen bauen schnell ein Vertrauensverhaltnis zu mir
auf und diese Kombination ist ein wesentlicher Bestandteil meiner Arbeit. Davon
profitieren auch diejenigen, die sich fir den ProfilPASS entscheiden.

Privat bleibt dann noch Zeit fir Mann, Freunde, Hauskatze und regelmaBig Yoga.
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